Etyka wydawnicza serii Monografie i Rozprawy Naukowe

Etyka publikacyjna w IUNG-PIB ma na celu przeciwdziatanie nieuczciwym praktykom w catym procesie
wydawniczym i obejmuje wszystkich uczestnikow: autoréw, recenzentéw i redaktorow. Jako
fundament etyki publikacyjnej przyjeto zasady Komitetu ds. Etyki Publikacyjnej COPE (w zaktadce
Diagramy COPE) oraz rekomendacje Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW) i Polskiej
Akademii Nauk.

Kryteria przyjmowania tekstéw do publikacji
Redaktor naczelny serii Monografie i Rozprawy Naukowe (MiRN) decyduje, ktére teksty zostang
opublikowane. Przy podejmowaniu decyzji o publikacji bierze pod uwage opinie recenzentéw
dotyczgce wartosci naukowej pracy, oryginalnosci ujecia problemu, przejrzystosci wywodu.

Zasada poufnosci
Redakcja MiRN nie ujawnia osobom nieupowaznionym zadnych informacji na temat zgtaszanych do
publikacji prac. Osobami upowaznionymi do posiadania tych informacji w adekwatnym do funkcji
zakresie s3: autor, wyznaczeni recenzenci, redaktorzy oraz inne osoby uczestniczgce w procesie
wydawniczym.

Zasada fair play
Rasa, pteé, wyznanie, pochodzenie, obywatelstwo czy przekonania polityczne autoréw w zaden
sposob nie wptywajg na ocene tekstow. Bierze sie pod uwage kryteria merytoryczne.

Zasada ,,ghostwriting” [ ,,guest authorship”.

e 1z ,ghostwriting” mamy do czynienia wowczas, gdy kto$ wnidst istotny wktad w powstanie
publikacji, bez ujawnienia swojego udziatu jako jeden z autoréw lub bez wymienienia jego roli
w podziekowaniach zamieszczonych w publikacji (np. pisanie dzieta dla zleceniodawcy, ktory
podpisuje je swoim nazwiskiem po uiszczeniu optaty wtasciwemu autorowi publikacji).

e 7 ,guest authorship” (,honorary authorship”) mamy do czynienia wéwczas, gdy udziat autora
jest znikomy lub w ogodle nie miat miejsca, a pomimo to zostat uwzgledniony jako
autor/wspotautor publikaciji.

Aby przeciwdziata¢ przypadkom ,ghostwriting”, ,guest authorship” wydawnictwo:

e wymaga ujawnienia wkfadu poszczegdlnych autoréw w powstanie publikacji (z podaniem ich
afiliacji oraz udziatu w poszczegdlnych etapach jej tworzenia, tj. informacji, kto jest autorem
koncepcji, metodyki, interpretacji i opisu wynikéw itp. wykorzystywanych przy przygotowaniu
publikacji), przy czym gtéwng odpowiedzialnos¢ ponosi autor zgtaszajacy prace naukowsa.

e rejestruje wszelkie wykryte przypadki ,ghostwriting”, ,guest authorship” i powiadamia o nich
odpowiednie podmioty (instytucje zatrudniajgce autoréw, towarzystwa naukowe,
stowarzyszenia edytorow naukowych itp.).



wymaga informacji o Zrédfach finansowania publikacji, wkfadzie instytucji naukowo-
-badawczych, stowarzyszen i innych podmiotéw (,.financial disclosure”).

Zasady dotyczace korzystania ze sztucznej inteligencji

Zadna cze$¢ pracy autora nie powinna by¢ pisana przez sztuczng inteligencje. Jednakze dopuszcza

sie uzycie Al/LLM podczas tworzenia tresci pracy pod warunkiem nadrzednej roli i odpowiedzialnosci

autoréw. Autorzy w takich przypadkach sg zobowigzani do poinformowania o wykorzystaniu

sztucznej inteligencji i okreslenia, w jakim zakresie zostata uzyta.

Zasady obowigzujgce autorow

Dyrektor IUNG-PIB lub osoba przez niego upowazniona podpisuje umowe z autorami
niepozostajgcymi w stosunku pracy z IUNG-PIB o przeniesienie praw autorskich przed
wystaniem pracy do recenzji. Umowa podlega wypowiedzeniu w przypadku dwéch
negatywnych recenzji. Powyzsze czynnosci mogg by¢ dokonane w formie elektroniczne;.
Autorzy sg zobowigzani do wspotpracy z redakcjg w ramach procesu wydawniczego.

Autorzy sg zobowigzani do zachowania standardow rzetelnosci naukowej oraz przestrzegania
zasad etyki wydawniczej.

Autorzy mogg zgtasza¢ do publikacji wytgcznie prace nieopublikowane oraz niezgtoszone do
publikacji w innych wydawnictwach.

Autorzy moga zgtasza¢ do publikacji oryginalne prace badawcze oraz prace przegladowe.
Autorzy zobowigzani sg do rzetelnego opisu wykonanych prac badawczych oraz obiektywnej
interpretacji wynikéw, a takze do jednoznacznego sposobu oznaczania Zzrddta przedstawianych
informacji.

Wszyscy autorzy, ktérzy brali udziat w opracowaniu tekstu, muszg znalez¢ sie w zespole autorow
lub podziekowaniach dotgczonych do pracy. Wszelkie zmiany w zespole autorskim po przestaniu
artykutu do czasopisma muszg byé zaakceptowane przez wszystkich autorow.

Autorzy przestrzegajg termindw wymaganych przez redakcje i informujg sekretarza redakcji
w przypadku problemoéw z ich dotrzymaniem.

Autorzy sg zobowigzani podac informacje o Zrddtach finansowania publikacji, wkfadzie
instytucji naukowo-badawczych, stowarzyszen i innych podmiotow.

Autorzy s zobowigzani do informowania redakcji o istotnych btedach w ich artykutach
stwierdzonych po publikacji.

Autor zobowigzany jest do wyczerpujgcego ustosunkowania sie do wszelkich merytorycznych
zastrzezen i uwag recenzenta. Jesli autor nie zgadza sie z recenzentem, musi doktadnie
uzasadni¢ swoje stanowisko. Forma odpowiedzi na recenzje i poprawki do tekstu jest dowolna.
Musi jednak zawieraé szczegdtowe informacje o tym, ktore uwagi zostaty pominiete i dlaczego,
a takze co zostato zmodyfikowane, gdzie i w jaki sposéb.

Recenzja

Wyboru recenzentdw dokonuje redaktor naczelny.
Recenzje z reguty wykonywane sg w trybie dwustronnie Slepej recenzji (ang. double-blind), czyli
redakcja nie ujawnia nazwisk autorow recenzentom, a nazwisk recenzentow autorom.



e Kazda praca jest oceniana przez co najmniej dwdch recenzentdw spoza instytucji zgtaszajace;j.

Na recenzentdéw wybierani sg specjalisci w danej dziedzinie, ktorych kwalifikacje potwierdzajg

publikacje i udziat w projektach naukowych. Ich opinie majg na celu wsparcie procesu

decyzyjnego i pomoc autorom w doskonaleniu ich pracy.

e Jedli jedna z recenzji jest negatywna, redaktor naukowy wybiera kolejnego recenzenta. Jesli

dwie recenzje sg negatywne, praca zostaje odrzucona.

Zasady obowigzujace recenzentéw

e Wyrazenie zgody na wykonanie recenzji jest rownoznaczne z akceptacjg zasad etycznych serii

Monografie i Rozprawy Naukowe.

e Opinia musi by¢ bezstronna, obiektywna, sprawiedliwa, przejrzysta i poufna, wiec:

v

Recenzenci sg zobowigzani do poinformowania redakcji o ewentualnym konflikcie
intereséw lub wiedzy na temat tozsamosci autora.

Recenzenci nie mogg uzaleznia¢ oceny pracy od przestanek pozamerytorycznych (np. brak
cytowania pracy recenzenta, miejsca badan, przewidywanego pochodzenia, pfci autora
itp.).

Recenzenci oceniajg zawartos¢ merytoryczng i wartos¢ pracy. Niedopuszczalne sg uwagi
krytyczne dotyczgce autora osobiscie, np. jego kwalifikacji lub wyksztatcenia.

Oczekuje sie, ze recenzenci dokfadnie sprawdzg prace pod katem prawidtowego podawania
zrodet informacji oraz poinformuja redakcje w przypadku podejrzenia plagiatu.

Recenzja musi mie¢ forme pisemng i konczyc sie jednoznacznym wnioskiem o dopuszczeniu
pracy do publikacji, jej poprawie lub odrzuceniu.

Recenzenci zobowigzani sg do terminowego przedtozenia swojej recenzji manuskryptu
redakcji. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére to uniemozliwiajg, oczekuje sie, ze
niezwtocznie powiadomig o tym sekretarza redakcji.

Recenzenci nie moga wykorzystywad danych z ocenianej pracy przed publikacjg bez zgody
autoréw, chyba ze zostanie ona uzyskana w formie pisemnej za posrednictwem redakgji.
Ponadto recenzenci nie majg prawa udostepnia¢ pracy i danych z nig zwigzanych osobom
trzecim. Oba te zastrzezenia majg zastosowanie rowniez w przypadku, gdy recenzent
odstgpi od oceny pracy po jej otrzymaniu.

e Recenzja moze zostac przestana do redakcji pocztg elektroniczng lub pocztg tradycyjng na

adres sekretarza redakcji.

e W przypadku udowodnionego umysinego naruszenia zasad etycznych przez recenzenta, na

przyktad przywtaszczenia danych z recenzowanej pracy, instytucja zatrudniajgca recenzenta

jest powiadamiana o incydencie.

Zasady dla redaktoréw
e Obiektywizm — na decyzje redaktoréw nie majg wptywu wzgledy inne niz merytoryczne.

Redaktor jest zobowigzany do ujawnienia potencjalnego konfliktu intereséw przed przyjeciem

przydzielonego artykutu do redakg;ji.



e Poufnos¢ — redakcja nie moze ujawnia¢ ani wykorzystywaé¢ poufnych danych dotyczgcych
autoréw, recenzentéw, artykutéw i recenzji, do ktérych dostep uzyskano w zwigzku
z petnieniem obowigzkdéw redakcyjnych.

e Terminowos¢ — redakcja jest zobowigzana do terminowego wykonywania zadan zleconych
w cyklu redakcyjnym oraz zapobiegania konsekwencjom opdznien.

e Zapewnienie przestrzegania zasad etycznych w catym cyklu redakcyjnym i w odniesieniu
do wszystkich uczestnikow.

W przypadku udowodnionego umysinego istotnego naruszenia zasad etycznych przez redaktora,
zostaje on skreslony z listy wspotpracownikéw czasopisma. Przyktadami niewtasciwych, nieetycznych
praktyk redaktora mogg by¢: ujawnienie poufnych danych redakcyjnych oraz przywtaszczenie danych
autoréw.

Proces wydawniczy
e Autorzy dostarczajg redaktorowi naczelnemu tekst w formie pliku MS Word lub innym
kompatybilnym edytorze tekstéw.
Praca powinna mie¢ okreslony uktad:

v' w przypadku oryginalnych prac badawczych: Spis treéci; Wstep; Metodyka; Omdwienie
wynikow i dyskusja; Wnioski lub Podsumowanie; Literatura; Streszczenie (ok. 1-2 stron)
wraz ze stowami kluczowymi — w jezyku polskim; Streszczenie wraz z tytutem i stowami
kluczowymi — w jezyku angielskim;

v w przypadku prac przegladowych: Spis tresci; Wstep; Tytuty rozdziatdw wynikajgce
z omawianej problematyki; Podsumowanie; Literatura; Streszczenie wraz ze stowami
kluczowymi — w jezyku polskim; Streszczenie wraz z tytutem i stowami kluczowymi —
w jezyku angielskim.

e Po wstepnej ocenie przez redaktora naczelnego, czy tekst spetnia wymogi serii Monografie
i Rozprawy Naukowe, jest on sprawdzany przy uzyciu systemu antyplagiatowego.

e Redaktor naczelny podejmuje decyzje o wystaniu pracy do recenzji i ustala recenzentow.

e Autorzy otrzymuja recenzje do wgladu, odpowiadajg na nie w sposdb wyczerpujgcy i swoje
odpowiedzi wraz z poprawiong pracg sktadajg do redaktora naczelnego.

e Po przyjeciu pracy do serii Monografie i Rozprawy Naukowe, tekst otrzymuje redaktor
techniczny, ktéry dokonuje minimum dwukrotnej korekty oraz skfadu publikacji zgodnie
z wytycznymi serii wydawnicze;j.

e Autorzy otrzymujg tekst z korektg i wstepnym sktadem, dokonujg korekty autorskiej tresci
i skfadu.

e Po uzyskaniu ostatecznej akceptacji autora i redaktora naczelnego, monografia jest
publikowana w formacie PDF na stronach IUNG-PIB w ograniczonym badz petnym zakresie,
w zaleznosci od Zrédta finansowania.



